
LÉKAŘSKÝ POSUDEK
O ZDRAVOTNÍ ZPŮSOBILOSTI K PRÁCI

Povolání: MASÉR / MASÉRKA
dle zákona č. 373/2011 Sb., o specifických zdravotních službách,

a vyhlášky č. 79/2013 Sb., o pracovnělékařských službách

A. Žadatel o provedení lékařské prohlídky

Žadatel – masérská škola: Ing. Jan Kolář, Vědomé masáže – škola doteku

IČ: 73438219

Číslo autorizace: MŠMT-21867/2023

Typ prohlídky:   ☐ mimořádná    ☐ vstupní

Účel prohlídky: Posouzení zdravotní způsobilosti k vykonání kvalifikační zkoušky / povolání Rekondiční a 

sportovní masér / masérka (kód profesní kvalifikace: 69-037-M).

Odkaz na povolání v Národní soustavě povolání - https://www.nsp.cz/jednotka-prace/maser.

B. Údaje o posuzované osobě

Jméno a příjmení:

Datum narození:

Adresa trvalého pobytu:
(místo pobytu na území ČR, jde-li o cizince)

C. Posuzující lékař

Jméno a příjmení / název firmy:

Adresa poskytování 
pracovnělékařských služeb:

IČ:



D. Posudkový závěr

Na základě výsledku provedené pracovnělékařské prohlídky posuzující lékař vyslovuje závěr, že výše uvedená 

posuzovaná osoba je pro vykonání zkoušky profesní kvalifikace / povolání Rekondiční a sportovní masér/masérka:

☐  a)  zdravotně způsobilá

☐  b)  zdravotně způsobilá s podmínkou*)

     Podmínka*) :

☐  c)  zdravotně nezpůsobilá

☐  d)  pozbyla dlouhodobě zdravotní způsobilost

*) Konkretizujte podmínky, např. vyloučení některých úkonů, předepsané pomůcky apod.

Datum vystavení lékařského posudku:

Termín provedení mimořádné prohlídky,
je-li to důvodné:

Jméno a příjmení posuzujícího lékaře:

Podpis a razítko posuzujícího lékaře

Poučení: Proti tomuto lékařskému posudku lze podle§ 46 odst. 1 zák. č. 373/2011 Sb., o specifických zdravotních službách, ve znění 

pozdějších předpisů, podat návrh na jeho přezkoumání do 10 pracovních dnů ode dne jeho prokazatelného předání poskytovatelem 

pracovnělékařských služeb, který posudek vydal. Návrh se podává písemně poskytovateli pracovnělékařských služeb, který lékařský 

posudek vydal. Návrh na přezkoumání lékařského posudku nemá odkladný účinek, jestliže z jeho závěru vyplývá, že posuzovaná 

osoba je pro účel, pro nějž byla posuzována, zdravotně nezpůsobilá, pozbyla dlouhodobě zdravotní způsobilost nebo je zdravotně 

způsobilá s podmínkou, která je stanovena poprvé.



E. Charakteristika práce dle zákona č. 258/2000 Sb.

Charakteristika povolání dle NSP:

Masér na základě zjištění aktuálního fyzického a psychického stavu klienta stanovuje vhodné masérské 
přípravky, techniky a metody, kterými provádí neléčebné masáže sloužící ke zlepšení fyzického i duševního 
zdraví klienta.

Odborný směr: Služby provozní a osobní – péče o tělo
CZ-ISCO: 51423 – Maséři (kromě odborných masérů ve zdravotnictví)

Zátěže a rizika výkonu povolání (dle NSP / NV č. 361/2007 Sb.):

Druh zátěže Stupeň 1 Stupeň 2 Stupeň 3 Stupeň 4

Celková fyzická zátěž ✓ ✓

Lokální zátěž – zátěž malých svalových skupin ✓ ✓

Zátěž teplem ✓ ✓

Zátěž chladem ✓

Zátěž hlukem ✓

Zátěž vibracemi ✓

Zátěž prachem ✓

Zátěž chemickými látkami ✓

Zátěž invazivními alergeny ✓

Zátěž biologickými činiteli způsobujícími onemocnění ✓

Zátěž ionizujícím zářením ✓

Zátěž neionizujícím zářením a elektromagnetickým polem 
včetně laserů

✓

Zraková zátěž ✓

Zátěž trupu a páteře s převahou statické práce 
(manipulace s břemeny)

✓

Lokální zátěž jemné motoriky ✓

Zátěž prací v omezeném nebo uzavřeném prostoru ✓

Zátěž prací v nevhodných pracovních polohách ✓

Práce ve výškách ✓

Duševní zátěž ✓

Zvýšené riziko úrazu pracovníka ✓

Zvýšené riziko obecného ohrožení ✓

Pracovní doba, směnnost ✓

1. Stupeň zátěže (minimální zdravotní riziko) Faktor se při výkonu práce nevyskytuje nebo je zátěž faktorem minimální, vliv faktoru je ze 
zdravotního hlediska nevýznamný. 2. Stupeň zátěže (únosná míra zdravotního rizika) Ze zdravotního hlediska je míra zátěže faktorem 
únosná, nepřekračuje limity stanovené předpisy, vliv faktoru je akceptovatelný pro zdravého člověka. 3. Stupeň zátěže (významná míra 
zdravotního rizika) Úroveň zátěže překračuje stanovené limitní hodnoty expozice (zátěže), na pracovištích je nutná realizace náhradních 
technických a organizačních opatření, nelze vyloučit negativní vliv na zdraví pracovníků. 4. Stupeň zátěže (vysoká míra zdravotního rizika)
Úroveň zátěže vysoce překračuje stanovené limitní hodnoty expozice, na pracovištích musí být dodržován soubor preventivních opatření, 
častěji dochází k poškození zdraví.

Onemocnění omezující výkon povolání:

 Duševní poruchy a poruchy chování

Onemocnění vylučující výkon povolání:

 Onemocnění pohybového a nervového systému, omezující jemnou motoriku, koordinaci pohybů a svalovou sílu


